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Preambul

La 01.04.2008, a inceput si functioneze Complexul de Recuperare, Reabilitare si Locuinte
protejate pentru persoane cu handicap O Noud Viatd Siret, sub coordonarea si in administrarea
D.G.A.S.P.C. a judetului Suceava, in urma semnirii Conventiei de parteneriat intre Consiliul
Judetean Suceava, DGASPC Suceava si F.U. O Noud Viata Siret, nr. 1669/2008.

in noiembrie 2012 se modific prin Hotirdre de Consiliu Judetean capacitatea centrului de la
37 la 39 de locuri si totodatd denumirea centrului, acesta fiind transformat in CRRN.

Prin Hotérare de Consiliu Judetean, incepand cu 01.05.2015 centrul a inceput sd functioneze

ca Centru de Recuperare si Reabilitare pentru Persoane cu Handicap O Noud Viatd Siret (CRRPH),
prin modificarea denumirii si nu a tipurilor de servicii, pentru care primise aviz de functionare nr.
737 din 22.01.2015, cliberat de Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
Varstnice.
Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitdti ,,O Noud Viatd” Siret
(CADR), fard personalitate juridica, a fost infiintat prin reorganizarea Centrului de Recuperare si
Reabilitare Persoane cu Handicap O Noud Viatd Siret. Denumire de CAbR a fost conformd cu
Hotéararea Consiliului Judetean Suceava nr. 13 din 28 ianuarie 2020 si avizului eliberat de Ministerul
Muncii si Protectiei Sociale prin Autoritatea Nationald Pentru Persoancle cu Dizabilitdti, nr.
5248/6705/10600/ ANPD/ 07.01.2020, functionand in structura Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului a judetului Suceava.

Actuala denumire a fost reglementatd prin Hotdrarea Consiliului Judetean Suceva nr. 26 /
03.02.2022, astfel:

Serviciul social Centrul de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati
,,Kincasslagh” Siret din cadrul Centrului de servicii sociale pentru persoane adulte cu dizabilitati ,,O
Noud Viatd” Siret, cod serviciu social 8790 CR-D-II, este infiintat si administrat de furnizorul
Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului a Judetului Suceava, acreditat conform
Certificatului de acreditare seria AF nr. 001628/05.01.2015, avizului eliberat de Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale prin Autoritatea Nationald Pentru Drepturile Persoanele cu Dizabilitati, Copii si
Adoptie nr. 28019/ANDPDCA/DDPD/MI/04.10.2021 si Licentei de functionare nr. 0000181 din
07.10.2022.

Serviciul social Centrul de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati
,,Phoenix” Siret din cadrul Centrului de servicii sociale pentru persoane adulte cu dizabilititi ,,0
Noud Viatd™” Siret, cod serviciu social 8790 CR-D-II, este infiintat si administrat de furnizorul
Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului a Judetului Suceava, acreditat conform
Certificatului de acreditare seria AF nr. 001628/05.01.2015, avizului eliberat de Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale prin Autoritatea Nationald Pentru Drepturile Persoanele cu Dizabilititi, Copii si
Adoptie nr. 28019/3/ANDPDCA/DDPD/MI1/04.10.2021 si Licentei de functionare nr. 0000180 din
07.10.2022.

Serviciul social Centrul de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilititi
,Killybegs” Siret din cadrul Centrului de servicii sociale pentru persoane adulte cu dizabilititi ,,O
Noud Viatd” Siret, cod serviciu social 8790 CR-D-II, este infiintat si administrat de furnizorul
Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului a Judetului Suceava, acreditat conform
Certificatului de acreditare seria AF nr. 001628/05.01.2015, avizului eliberat de Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale prin Autoritatea Nationald Pentru Drepturile Persoanele cu Dizabilitati, Copii si
Adoptie nr. 28019/1/ANDPDCA/DDPD/MI/04.10.2021 si Licentei de functionare nr. 0000179 din
07.10.2022.

Serviciul social Centrul de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilititi
,»>Manion™ Siret din cadrul Centrului de servicii sociale pentru persoane adulte cu dizabilititi ,,O
Noud Viatd” Siret, cod serviciu social 8790 CR-D-II, este infiintat si administrat de furnizorul
Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului a Judetului Suceava, acreditat conform
Certificatului de acreditare seria AF nr. 001628/05.01.2015, avizului eliberat de Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale prin Autoritatea Nationald Pentru Drepturile Persoanele cu Dizabilititi, Copii si
Adoptie nr. 28019/2/ANDPDCA/DDPD/MI/04.10.2021 si Licentei de functionare nr. 0000182 din
07.10.2022.



Serviciul social Centrul de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilititi
,,«Camlough” Siret din cadrul Centrului de servicii sociale pentru persoane adulte cu dizabilitati ,,O
Noud Viatd” Siret, cod serviciu social 8790 CR-D-II, este infiintat si administrat de furnizorul
Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului a Judetului Suceava, acreditat conform
Certificatului de acreditare seria AF nr. 001628/05.01.2015, avizului eliberat de Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale prin Autoritatea Nationald Pentru Drepturile Persoanele cu Dizabilitdti, Copii si
Adoptie nr. 28019/4/ANDPDCA/DDPD/M1/04.10.2021 si Licentei de functionare nr. 0000183 din
07.10.2022.

Serviciul social Centrul de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitéti ,,Alma
Mater” Siret din cadrul Centrului de servicii sociale pentru persoane adulte cu dizabilitéti ,,O Noud
Viata” Siret, cod serviciu social 8790 CR-D-II, este infiintat si administrat de furnizorul Directia
Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului a Judetului Suceava, acreditat conform
Certificatului de acreditare seria AF nr. 001628/05.01.2015 si Licentei de functionare nr. 0000267
din 19.12.2022.

Tipul si misiunea centrelor rezidentiale (cu ingrijire de tip familial):

Scopul Centrului de servicii sociale pentru persoane adulte cu dizabilititi ,,O Noud Viata”
grad de handicap in vederea depasirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de
excluziune sociala, promovarii incluziunii sociale si cresterii calitdtii vietii. Astfel, beneficiarilor
centrului 1i se asigurd gézduire, ingrijire, informare, asistentd sociald si medicald, consiliere
psihologica, abilitare si reabilitare, activititi pentru mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de viatd
independentd, educatie, asistentd si suport pentru luarea unei decizii, precum si pentru integrare si
participare sociald si civica.

CSS ,,0 Noud Viatd” Siret, aflat sub directa coordonare a Directiei Generale de Asistentd
Sociald si Protectia Copilului Suceava are specificul de a fi rdspandit peste tot in comunitate,
administrand sase locatii, cinci dintre ele aflate in patrimoniul Fundatiei O Noud Viata Siret si una,
»Alma Mater”, aflatd in patrimoniul DGASPC Suceava, astfel:

- CADbR ,Kincasslagh” — construit in anul 1998, gidzduieste 12 persoane cu dizabilitdti in str.

Sucevei nr. 16, tel. 0731/ 025 544;
- CAbR ,,Phoenix” - construit in anul 2001, gizduieste 9 persoane cu dizabilititi in str.

Vodi nr. 1A, tel. 0733 / 004 008;

- CADbR ,,Manion” - construit in anul 2004, giazduieste 6 persoane cu dizabilititi in str.Dubovei

nr. 18A, tel. 0733 /004 005;

- CADR,,Camlough”-construit in 2004, gizduieste 6 persoane cu dizabilititi in str. Dubovei nr.

18B, tel. 0733 / 004 006;

- CADR ,,Alma Mater” - construit in 2003, gizduieste 8 persoane cu dizabilitit in str. 9Mai nr.

59B, tel. 0230/ 281 822;

CSS O NOUA VIATA Siret promoveazi, apiri si monitorizeazi drepturile persoanei in
dificultate, fiind coordonat de Maria-Laura JOLOBAL in calitate de sef centru.

Beneficiarii serviciilor sociale acordate in Centrul de Servicii Sociale pentru persoane adulte
cu dizabilitati ,,O Noua Viatd” Siret sunt persoane adulte cu dizabilititi, cu certificat de incadrare in
grad de handicap in termen de valabilitate, care necesitd ingrijire si asistenti de specialitate. In cursul
anului 2024 varsta beneficiarilor din cele sase locatii ale centrului era cuprinsa intre 25 si 70 de ani.

Structura organizatorici, numirul si categoriile de personal normat care va asigura
activititile si serviciile centrului.

Centrul are planificate in planul de dezvoltare, cursuri de formare a personalului de
specialitate in vederea realizdrii pe viitor a activititilor de abilitare cu specialisti proprii, pe
specializiri cit mai diversificate.



Stuctura organizatoricad, numérul si categoriile de personal:

Personal de conducere

- sef centru — 1 post;
Personal de executie:

a) contabil si administrativ

- Inspector de specialitate I — cu atributii de contabilitate — 1 post;

- administrator — 1 post;

- muncitor calificat — instalator — 1 post;

b) de specialitate
- psiholog principal cu competentd de psihologie clinica (psihoterapie) — 1 post;
- asistent social — 1 post ;
- educator — 2 posturi (din care unul cu competente de consilier vocational)
- asistent medical generalist — 9 posturi (toti asistentii au competente de masaj terapeutic si de
relaxare);
- pedagog de recuperare — 17 posturi ;
c) personal de deservire:
- infirmierd — 3 posturi.

Raportul angajat-beneficiar asigurd prestarea serviciilor in cadrul centrului si pe baza de

voluntariat pentru orele suplimentare prestate si se realizeazd in functie de nevoile persoanelor
beneficiare, cu respectarea standardelor specifice minime de calitate aplicabile.

Activitdtile si serviciile care se desfasoard in cadrul CSS ,,O Noud Viatid” Siret, cu
preponderentd de abilitare si reabilitare, realizate pentru a rispunde nevoilor individuale specifice ale
persoanelor adulte cu dizabilitéti, in vederea dezvoltérii potentialului personal, constau in:

1. Informare si asistentd sociald - informare si consiliere cu privire la drepturile si facilitatile
sociale, sprijin pentru mentinerea relatiei beneficiarului cu familia, prieteni etc., informare si sprijin pentru
realizarea demersurilor pentru obtinerea de echipamente asistive; informare despre facilititile oferite de
cabinete medicale, servicii balneo-fizioterapie, etc.

2. Consiliere psihologica - dezvoltarea atentiei si gandirii pozitive, adecvarea emotiilor, evitarea
situatiilor de izolare sociald si depresie, autocunoasterea, altele.

3. Abilitare si reabilitare — dupa caz, se realizeazd urmitoarele activitati:

- psihoterapie de grup sau individual;

- masaj pentru beneficiarii care necesita si au recomandare in acest sens;

- artterapie, care se realizeaza prin picturd sau desen, decoratiuni pe diverse materiale, artizanat,
beneficiarii centrului realizdnd diverse obiecte din aceastd sferd de activitate atit in cadrul centrului,
cat si in cadrul fundatiilor umanitare cu care centrul colaboreazi, Fundatia Umanitari ,,O Noui
Viata” Siret si Fundatia Umanitard ,,Eagle House” Siret, sau terapie prin dans, muzici, teatru,
beneficiarii participAnd la diverse activitdti cultural-artistice in scopul marcirii unor evenimente
deosebite pentru comunitatea din care fac parte.

- stimulare psiho-senzorio-motorie care urmareste dezvoltarea la beneficiarii centrului a motricititii
fine, mutarea obiectelor de mici dimensiuni;

- terapie ocupationald si de tip vocational/ocupational — in acest sens facem mentiunea ci aceste
activitdti se realizeaza atit in cadrul programului anual Grddina terapeuticd, in gridina anexa atat de
flori, cét si de legume si zarzavaturi din cadrul centrului, cit si la serele care sunt in dotarea celor
doud fundatii umanitare cu care centrul colaboreazi.

Activitatea de abilitare si reabilitare de kinetoterapie si gimnasticd de relaxare se realizeazi si cu

specialisti implicati pe baza de parteneriat §i protocoale de colaborare individuale sau cu diverse institutii din
comunitate.

Personalul specializat al Fundatiei Umanitare ,,O Noud Viatd” Siret are obligatia si responsabilitatea,
prin contractul de colaborare semnat cu Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului a
Judetului Suceava, de a desfisura aceste activititi cu beneficiarii centrului nostru la Centrul de zi al fundatiei
umanitare. )

4. Ingrijire si asistentd — sprijin/ajutor pentru imbricat/dezbricat, incaltat/descaltat, alegerea
hainelor adecvate, sprijin/ajutor pentru asigurarea igienei zilnice si hranire, administrarea medicamentatiei pe
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baza recomandirilor medicului de familie/specialist, ajutor pentru probleme specifice de tip cateterizare,
prevenirea ulcerului de decubit (tratarea escarelor), ajutor pentru schimbarea pozitiei corpului, ajutor pentru
transfer si mobilitate, pentru deplasarea in interior/ exterior, inclusiv efectuarea de cumpérituri; sprijin pentru
comunicare, altele. Fiecdrui beneficiar ii sunt asigurate obiecte de igiend personald.

5. Deprinderi de viatd independenti- mentinerea/dezvoltarea deprinderilor cognitive
constau, dupd caz, in aplicarea de tehnici si exercitii pentru ca beneficiarii sa-si foloseascd simturile
pentru a explora obiecte, si dezvolte elemente din invitarea de bazi, si aplice cunostintele prin dezvoltarea
concentririi, mentinerea atentiei asupra unor actiuni/sarcini pe o duratd adecvatd, dezvoltarea géandirii,
exersarea cititului, scrisului, socotitului, dupi caz, identificarea de raspunsuri si solutii la intrebéri sau situatii
din programul zilnic, selectarea unei optiuni pentru luarea unei decizii si ducerea la indeplinire a acesteia.

6. Deprinderi de viati independenti- mentinerea/dezvoltarea deprinderilor zilnice
constau, dupd caz, in aplicarea de tehnici si exercitii pentru realizarea unei sarcini unice, exercitii pentru
gestionarea timpului, pentru a face fati stresului, situatiilor de tensiune, urgentd sau crizd, pentru
autocontrolul comportamentului si exprimérii emotiilor adecvate, altele.

7. Deprinderi de viatd independenti- mentinerea/ dezvoltarea deprinderilor de
comunicare constau, dupd caz, in aplicarea de tehnici si exercitii pentru comunicare prin mesaje verbale si
dezvoltarea abilitdtilor de a schimba idei/ de a conversa, de a discuta cu una sau mai multe persoane,
dezvoltarea limbajului mimico-gestual, utilizarea instrumentelor de comunicare, altele.

8. Deprinderi de viati independentii-activititi de mentinere/dezvoltarea deprinderilor
de mobilitate dupa caz, constind in: exercitii pentru schimbarea pozitiei corpului, mutarea corpului
dintr-un loc in altul, pentru mutarea sau manipularea obiectelor folosind ména, degetele, bratul, alte
parti ale corpului, pentru deplasarea prin mers sau alte forme, deplasarea folosind echipamente sau
mijloace de transport.

9. Deprinderi de viatd independenta - activitati de mentinere/ dezvoltarea deprinderilor
de autoingrijire, constau, dupd caz, in tehnici si exercitii pentru invatarea actiunilor de spélat si
sters corpul sau pértile corpului, de ingrijit pielea, dintii, parul, unghiile, nasul, de realizat toaleta
intimd, de imbracat/dezbracat, de méncat/baut, exercitii de constientizare privind alegerea obiectelor
de imbridcaminte si incdltdminte in mod adecvat in functie de anotimp si eveniment, de péstrare in
ordine si curdtenie a obiectelor personale, altele.

10. Deprinderi de viatd independenti- activititi de mentinere/dezvoltarea deprinderilor
de ingrijire a propriei sanitati, constau, dupd caz, in aplicarea de tehnici si exercitii pentru ca
beneficiarii s invete cum sd-gi pastreze igiena personald si a spatiului de locuit, importanta mentinerii unei
diete echilibrate si a unei activitati fizice zilnice, cum si faca fatd influentelor si presiunilor legate de riscuri
precum consumul de alcool, droguri, infectarea cu virusi cu transmitere sexuald, HIV/SIDA, exercitii de
constientizare, intelegere si respectare a sfatului medicului, pericolele ce-i pot ameninta sau afecta securitatea
personald sau pe a altora provocénd durere, riscurile legate de abuzul fizic asupra propriei persoane (loviri,
muscéturi, lovirea capului de diferite obiecte etc.), de inghitirea unor obiecte necomestibile, intoxicatii, altele.

11. Deprinderi de viati independenti- activitiiti de mentinere/dezvoltarea deprinderilor
de autogospodirire, constau, dupd caz, in aplicarea de tehnici si exercitii necesare pentru
prepararea si servirea hranei, intretinerea veselei si a tacdmurilor, curitenia spatiului propriu,
gestionarea deseurilor, curdtenia si aranjarea imbricamintei si incdltdmintei, ingrijirea dispozitivelor
de sprijin (ochelari, lupe, scaun rulat, cadru de mers etc.), constientizarea acordarii de ajutor pentru
deplasare, comunicare, ingrijire etc., celorlalte persoane din camera/grup.

Periodic se organizeazd activititi in cadrul Bucdtdriei vesele, in care beneficiarii isi pot
exprima dorinta de a realiza felul de méncare preferat si isi pot exercita abilititile de prepare ale
acestuia in bucétiria centrului, sub supravegherea personalului de serviciu. Acestia au la dispozitie
materia primd, vesela, instrumentarul specific si aparatura electrocasnicd din dotare, pentru
realizarea preparatului culinar dorit.

12. Deprinderi de viati independenti- activititi de mentinere/ dezvoltarea
deprinderilor de interactiune si stabilire a relatiilor interpersonale, constau, dupa caz, in
tehnici si exercitii care ii ajutd pe beneficiari sa invete actiuni §i comportamente necesare pentru
stabilirea de interactiuni simple sau complexe cu membrii familiei, cu prieteni, cu persoane
cunoscute sau necunoscute, si inteleagd importanta educatiei sexuale, exercitii stimulatorii pentru



dezvoltarea capacititilor de a intretine o conversatie, de a se comporta in diferite situatii (vizite,
slujbe religioase, cinema, magazine, etc.).

13. Activititi de mentinere/imbunititire a nivelului de educatie/pregitire pentru
munci, constau, dupd caz, in tehnici de sprijin si exercitii pentru ca beneficiarii sd participe la
actiuni de mestesugdrit sau hobby-uri, sd-si exerseze/consolideze cunostintele si abilitétile practice si
sociale, sd-si capaciteze intreg potentialul creativ si lucrativ, altele. Beneficiarii sunt incurajati s
urmeze programe educationale, vocationale sau de pregatire pentru muncé, sd se inscrie la cursuri de
formare profesionald si sé treacd de la o etapd de formare la alta, dupi caz.

14. Asistenta si suport pentru luarea unei decizii:

a) informare si consiliere cu privire, fard a se limita, la: drepturile si facilititile sociale
existente, clarificari privind demersurile de obtinere a acestora etc.;

b) asistentd si suport pentru ordonarea logicé a informatiilor privind identificarea unei
probleme, in functie de context, situatii similare etc.;

c) asistentd si suport pentru explorarea si evaluarea alternativelor;

d) asistentd si suport pentru alegerea variantei finale si asumarea responsabilitatii
consecintelor;

e) asistentd si suport pentru desfdsurarea de actiuni de cétre beneficiar conform deciziei luate;

f) asistenta si suport pentru revizuirea deciziei luate, dupi caz, in functie de modificarea
contextului.

15. Activititi pentru implicarea beneficiarilor in viata sociald si civici a comunititii
pentru cunoasterea mediului social, stimularea/invitarea unui comportament adecvat situatiilor
sociale, implicarea in activitdti sportive, culturale, artistice desfasurate in comunitate, participarea la
actiuni de recreere si petrecere a timpului liber, la actiuni de megtesugarit, vizite, altele.

Aceste activitidti se desfdsoard in cadrul centrului, dar si in comunitate, tindndu-se cont de
strategia nationald privind promovarea si apararea drepturilor persoanelor cu dizabilitati.

Programe dedicate timpului liber.

Anul 2025 a fost destul de bogat in ceea ce priveste modalitatea de petrecere a timpului liber.
Scopul acestor activititi a fost de a continua procesul instructiv-educativ chiar si in timpul liber prin
insusirea de noi informatii sau comportamente, prin vizitarea de noi locuri si cunoasterea de noi
oameni. Astfel putem aminti :

e zilnic — fiecare CAbR din cadrul centrului isi organizeazd programul de relax in functie de
beneficiari si de programul de terapie ocupationald al acestora. S-a iesit la plimbare cu
doamnele si domnisoarele din carucioare, de doud ori pe siptdimand, atunci cind vremea si
timpul au permis, in proximitatea caselor, pentru a se evita locurile aglomerate.

e sarbatorile — toate sirbatorile, indiferent de incdrcitura laicd sau religioasi au fost tratate cu
respectul cuvinit, iar in ceea ce priveste zilele de nastere, s-a incercat ca, pe cit posibil, acestea
sd fie sarbatorite agsa cum au dorit tinerii, cu invitati din celelalte locatii, sau cu prietenii din
cadrul fundatiei. In ceea ce priveste marile sirbitori religioase, acestea au fost sirbitorite in
functie de specificul fiecareia, traditional, ca intr-o familie, lucru care ii impresioneaza pe tineri
si-1 face sd se simtd ocrotiti, protejatl De Paste, tinerii impreund cu personalul au fost la biseric
pentru a participa la slujba de inviere, dupa care s-a sfintit si pasca. Tinerii catolici au fost
invitati la hramul Bisericii Catolice. In Ajun de Criciun si in celelalte zile de Criciun s-a
sirbatorit ca intr-o familie, cu vizite intre case. In general, tinerii sunt cei care isi aleg modul in
care doresc sd-gi petreacd timpul in perioada sirbatorilor, sugestiile din partea personalului
venind sd completeze dorintele tinerilor, iar in legaturd cu aceste lucruri, tinerii sunt indreptati
cdtre calea cea mai realistd, explicAndu-li-se pe intelesul lor toate acestea.

* vacanfele — daci in anii precedenti petrecerea unei pérti din perioada verii se realiza la munte sau
la mare, in anul 2025, un numar de 19 tineri au fost in tabiri la Slinic Moldova, aceastd tabiri
fiind oferitd de Fundatia O Noua Viata Siret in colaborare cu Parohia romano-catolica din Siret,
iar un numir de 26 de tineri au fost in tabdri la Prisaca Dornei/Suceava, tabird oferiti de



Asociatia Misionard Cavaleri de Malta n colaborare cu Spitalul de Psihiatrie Cronici Siret. Toti
tinerii si personalul care i-a insotit au fost bine, nu au fost evenimente medicale deosebite.
excursii — in cursul anului 2025 aceste scurte iesiri din localitate s-au organizat cu sprijinul
propriului personal, cu sprijinul Fundatiei O Noud Viata Siret si al Fundatiei Eagle House Siret.
Beneficiarii de la toate cele sase CAbR-uri au fost la plscmele cu apd saratd de la Cacica si
Solca, au fost la piscina la Armls/Gura Humorului, la Tulius Mall Suceava, la Sucevita.

Actiuni cultural-artistice : aceste activitdti au avut un bilant pozitiv in cadrul comunitatii noastre.
Centrul 1 impreund cu Directia au organizat in perioada 3-6 decembrie Campania Porfi deschise
spre familie §i comunitate. In acest sens au fost trimise invitatii familiilor beneficiarilor care sunt
vizitati de acestea, precum si principalelor institutii colaboratoare din comunitate. Tinerii si
personalul centrului au participat la m1t1ngul organlzat de Fundatia Umanitara ,,0 Noud Viatd,,
Siret sub egida Egal e Normal !, cu ocazia marcarii zilei de 3 decembrie — Ziua Internationala a
persoanelor cu dizabilitéti. Centrul a marcat momentul si prin participarea la spectacolul omagial
sustinut la Consiliul Judetean Suceava, precum si la expozitia cu obiecte specifice de Craciun,
organizati, de asemenea la Consiliul Judetean Suceava. Grupul de colindatori din cadrul
centrului (compus din beneficiari de la toate CAbR-urile) a incintat cu colinde colegii din cadrul
Directiei, persoane din cadrul CJ Suceava, persoanele vérstnice de la Azilul din Siret, au fost cu
colinda la Primiria din Siret, au participat la Concertul de colinde organizat de Centrul Cultural
Mihai Teliman din Siret in colaborare cu Muzeul de istorie din Siret. Memortialul Holocaustului
evreilor din Bucovina in data de 18.12.2025. Tinerii au primit cadouri de Craciun oferite de un
grup de voluntari coordonati de Ana White, de la Biserica Catolica si Fundatia O Noud Viatd
Siret, precum si din partea unor oameni de bine din Radauti, Suceava, Marginea, Voitinel,
Dumbraveni drept pentru care multumim!!!

Programul medical

Datoriti problemelor medicale somatice cronicizate in cele mai multe din cazuri, de imunitatea

scizutd, beneficiarii centrului au nevoie de o monitorizare continud a sénatatii lor, astfel cd si in anul
2025 programul medical a fost destul de incércat, asa cum rezultd si din rapoartele medicale pe case,
intocmite de asistentii medicali.

Programul medical a inclus controale periodice la diverse cabinete medicale, in functie de nevoile de
sdnatate ale tinerilor asistati, astfel:

programul zilnic de igiend — desfasurat sub atenta supraveghere a personalului de serviciu sub
indrumarea asistentilor medicali este fundamentat atét teoretic cat si practic, prin intermediul
programului Educatie pentru sandtate;

analize regulate — analizele medicale sunt realizate la recomandarea medicului de familie sau al
specialistilor, urmirindu-se starea generald medicald dar si evolutia eventualelor afectiuni;
beneficiarii care sunt purtitori ai virusului hepatic de tip B fac analize regulat, ei fiind luati in
evidentd de Sectia Boli infectioase a Spitalului Judetean Suceava; in cursul anului au fost
realizate analize medicale generale gratuite la laboratorul Ultratest din Radauti pentru toti
beneficiarii. Este al nouilea an in care laborantii de la laboratorul de analize medicale de la
Rédauti au venit la Siret si impreund cu personalul medical al centrului au recoltat probe pentru
analize medicale.

oculist — dupa ce in anii trecuti tinerii si-au rezolvat problemele oculare, in anul 2025 a fost
nevoie din nou de acest serviciu medical, de el beneficiind Sandu Sorina, Suminar Adriana,
Prepeleac Maria, Costin Nicolae, Vasile Munteanu, Marian Ecaterina, Parpadlutd Ana-Maria,
Radelesne Constantin, Clim Niculina, in functie de necesitati.

stomatolog —si in cursul anului 2025 majoritatea tinerilor au ficut cel pufin o vizitd la
stomatolog, cu atdt mai mult cu céit ei dispun de o fisd de observatie stomatologicd, iar in
momentul in care au o problema aceasta se rezolvd pe baza unei programdri; in acest sens
mentiondm colaborarea cu Dr. Sauciuc Dan care realizeazd aceste urgente voluntar; pentru
urgentele care nu au putut fi rezolvate de d-nul Sauciuc, am apelat in continuare la dr. Duduti
Alexandru. De remarcat din nou faptul cd nu a avut nici un fel de retinere fatd de beneficiarii



nostri, tratindu-i cu respect si responsabilitate. Au beneficiat de aceste servicii
medicale beneficiarii de la toate CAbR-urile.

- Neurologie — mai multi tineri au beneficiat de serviciile cabinetului de neurologie al dr. Céardei
Dan, Padurariu Vlad si Coaji Teona de la Radiuti, atdt pentru scrisori medicale legate de
comitialitate, ct si pentru controale de rutind; §i in cursul anului 2025 am colaborat foarte bine
cu medicii care s-au comportat foarte frumos cu beneficiarii, d-na Coaja realizand si vizite la
domiciliul beneficiarilor de la CAbR ,,Alma Mater’’ Siret.

- Balneo-fizioterapie - beneficiarii din centru, care au avut recomandare in acest sens, au
beneficiat si in acest an de tratament in aceasta sectie din cadrul Spitalului ordsenesc Siret;

- Cardiolog — au beneficiat de controale de rutind beneficiarii : Dumitrache Elena, Sirbu
Valentina, Paraschiv Nelu. in urma unei interniri la Spitalul Clinic judetean de Urgenta ,,Sf. loan
Cel Nou” Suceava, a fost descoperitd beneficiarului Clim Costel o malformatie congenitala la
inimd — regurgitare aortici severd. Acesta a fost monitorizat sub tratament, apoi a urmat pasii
necesari in vedea unei interventii pe cord deschis, investigatiile fiind realizate in cadrul
Institutului de boli cardiovasculare lasi, investigatiile pre-operatorii fiind realizate la Clinica
Dorna Medical din Radauti.

- Medicul de familie — a ficut vizite la casele unde sunt tinere in carucioare, tinind sub observatie
toate afectiunile tinerilor, sau preintimpinind declansarea unora noi; in cazul in care este
necesard consultarea unui specialist pe un anumit domeniu, acest lucru se face prompt prin bilet
de trimitere; la inceputul lunii noiembrie 2025 a vizitat toate locatiile centrului unde i-a consultat
pe tineri si le-a administrat vaccinul antigripal.

- Psihiatrie — trei beneficiari sunt internati in continuare la Spitalul de Psihiatrie Cronici Siret :
Dabija Gigel, Agavriloaei Adrian i Moscalu Catilin. Acestia necesitd supraveghere permanenta
si tratament de spec1al1tate In acest sens suntem ajutati pentru reabilitarea lor.

- Oncologze — de acest serviciu a beneficiat, in continuare, din nefericire, tandrul Stinescu Virgil,
diagnosticat cu sarcom pulmonar malign. Interndrile pe sectia Oncologie de la Spitalul Radauti
au facilitat tratamentul cu citostatice. In cursul lunii iunie 2025 beneficiarul a incetat din viata.

- Ingrym paliative — domnul Saghin Gavril in varsta de 41 de ani de la CAbR ,,Alma Mater”
Siret a beneficiat de serviciile Sectiei de ingrijiri paliative din Siret. De aceste servicii medicale a
beneficiat si Stinescu Virgil.

- Pneumo-fiiziologie — in cursul anului 2025 am avut citeva cazuri de pneumonii trenante care fac
mari probleme beneficiarilor centrului, pe fondul pozitiei din scaunul cu rotile sau a imunitatii
sldbite.

- Consulatii de specialitate — De servicii medicale beneficiaza toti tinerii centrului, ei fiind educati
in sensul cunoasterii si prevenirii principalelor boli, dar si ale tratamentelor corespunzitoare care
sunt date atat de medicul de familie, cit si de medicii specialisti. Tratamentele sunt administrate
de personalul de serviciu, dupa ce sunt stabilite in organizatoare de cétre asistentii medicali, pe
baza prescriptiilor medicilor, conform procedurilor operationale.

REALIZARILE ANULUI 2025

Principalele activitiiti administrative — au fost realizate conform atributiilor din fisele de post,
insi si in functie de situatiile nou aparute. Astfel :

La inceputul anului au reinceput discutiile referitoare la anchetele sociale necesare incheierii
contractelor de servicii pentru beneficiari.

In cursul anului 2025 a fost prezervata starea de sandtate, atit a beneficiarilor, cét si a personalului si
prin respectarea mésurilor SSM si PSL.

In perioada 3-6 decembrie 2025, Centrul a participat la a X-a editie a campaniei ,,Porti deschise spre
comunitate” primind vizita unor oaspeti dragi, att din comunitate, cét si din alte localitéti.

In urma misiunii de monitorizare a implementirii standardelor specifice minime de calitate de ctre
Agentia de Plati si Inspectie Sociald, CSS ,,0 Noui Viat,, Siret nu a avut misuri de implementat.
Au fost refnnoite contracte de servicii pentru toti beneficiarii centrului, cu exceptia a trei contracte
care sunt suspendate.



Au fost intocmite / revizuite Procedurile operationale ale centrului in functie de situatie, au fost
redactate noi Proceduri in functie de modificarile legislative si reorganizarea centrelor , care incd nu
au fost aprobate in Comisia SCIM.

A fost revizuit si completat Registrul de riscuri, cu obiectivele generale, baza de calcul, activitati si
functii, cum sunt stabiliti indicatorii.

Au fost stabilite obiectivele specifice centrului si s-a raportat trimestrial gradul de indeplinire al
acestora.

Au fost atrase fonduri din sponsorizari pentru cresterea calitétii vietii beneficiarilor. Cu ajutorul
acestora au fost reabilitate toate CAbR-urile din cadrul CSS ,,O Noua Viata,, Siret (Alma Mater,
Kincasslagh, Phoenix, Killybegs, Manion si Camlough).

Saptimanal, lunar, sau ori de céte ori sunt solicitate, se trimit la D.G.A.S.P.C. Suceava situatii
referitoare la asistatii centrului, la stocuri, consumuri, necesititi, probleme apérute, rapoarte de
activitate, procese verbale de prelucrare a masurilor de respectare a legislatiei in vigoare privind
prezervarea stirii de sdnétate, legislatia PSI si SSM, alte raportéri, dupa caz, etc.

Trimestrial se trimit la Rezidential Adulti situatii statistice cu raportiri (socio-economice) pentru
Autoritatea Nationala Pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptie Bucuresti.

S-au rezolvat probleme aparute in programul de furnizare diverse servicii cu anumiti furnizori.

S-au actualizat si aprobat noile ROF-uri pentru cele sase centre nou-infiintate in cadrul Centrului de
Servicii Sociale pentru persoane adulte cu dizabilitati ,,O Noud Viatd,, Siret.

Au fost incheiate acorduri privind pastrarea confidentialitatii prelucrarii datelor cu caracter personal
pentru toti beneficiarii in vederea incheierii contractelor.

A fost realizatd evaluarea complexa a beneficiarilor in martie, respectiv in septembrie 2025. Au fost
intocmite Planurile Personalizate pentru fiecare beneficiar in parte.

S-a intocmit chestionarul de autoevaluare conform Ordinului 400 / 2015 privind controlul intern
managerial.

S-a reinnoit Conventia de colaborare cu Fundatia Umanitard ,,O Noud Viatd,, Siret. S-u reinnoit
protocoalele de colaborare cu C.T. Latcu Vodi Siret, cu F.U. Eagle House Siret, SC Zabrus SRL
Viarfu Campului.

Prin intermediul colaboratorilor centrului au fost desfasurate activititi de voluntariat in cadrul
centrului, au fost primite sponsoriziri pentru cresterea calitatii vietii beneficiarilor, au fost realizate
activitati de instruire cu personalul centrului privind teme precum : egalitatea de sanse intre femei si
bérbati, abuzul, violenta, discriminarea, toleranta, etc.

Prin intermediul colaboratorului nostru SC Zabrus Siret SRL, sase beneficiari ai centrului au lucrat
ca zilieri in cadrul firmei.

Au fost desfdsurate activititi de ecologizare la nivelul comunititii impreuna cu Primédria Orasului
Siret si Servicii Comunale Siret. Am colaborat foarte bine cu serviciile din cadrul Primériei Orasului
Siret, precum si cu Directia de Asistenta Sociala.

Trei beneficiari ai centrului, Costin Nicolae, Muscalu Claudiu si Marian Ecaterina au depus cerere
pentru a iesi din centru si pentru a se integra in comunitate. in acest sens au fost demarate actiunile
privind obtinerea pensiei minime garantate, pentru ca acestia sd aiba un venit permanent cu ajutorul
cdruia si se poatd intretine.

Au fost desfisurate toate activitdtile de ordin managerial, administrativ, care tin de functionarea
centrului in cadrul D.G.A.S.P.C. Suceava, fara intarzieri, in acest scop fiind indeplinite atributiile de
serviciu cuprinse in fisa postului de cétre toti angajatii centrului.

LEGATURA DINTRE BENEFICIARII AFLATI IN GRIJA CENTRULUI SI FAMILIILE DE
PROVENIENTA

Unul din obiectivele centrului este incurajarea si strAngerea legiturilor cu familiile naturale ale
beneficiarilor. Astfel se pune accent pe cunoasterea familiilor de provenient a tinerilor si acolo unde
este posibil, stabilirea unor legituri constante. Procedura este ingreunati de lipsa unui istoric al
beneficiarilor nostri, majoritatea provenind din fostul NPI Siret, lipsa informatiilor din arhiva fiind o
foarte mare problema.



In ceee ce priveste relatia dintre Maria Prepeleac si familia sa, aceasta se caracterizeazd prin vizite
destul de rare ale familiei sale la Siret, de care Maria este bucuroasd. Nu si-a manifestat dorinta de a
merge in familie, insd nici familia nu a manifestat dorinta de a realiza integrarea in familie a
Mariucii. Familia a fost instiintatd de posibilitatea integrarii tinerei in familie, insa in continuare nu
existi disponibilitate pentru aceasta. Benefiaciara refuzd integrarea in familie, teméindu-se in
continuare de faptul ci aceasta nu are conditiile necesare si o ingrijeascd, ea fiind in cérucior cu
rotile. In cursul anului 2025 a primit de trei ori vizita unor membri ai familiei, fapt care s-a
desfasurat cu respectarea masurilor de igiend si a celorlalte recomandéri.

Si tandra lonela Romanica este vizitatd sporadic de fratii si surorile sale, fapt consemnat o singura
datd in cursul anului 2025.

Tulian Tatdrusanu nu a fost contactat telefonic de métusa care mai obisnuia s facd acet lucru, fratii
sdi nu doresc si ia legitura cu el. De asemenea, mama beneficiarului nu doreste si aibd nici un
contact cu fiul ei.

Peter Nedelcu a fost contactat telefonic de sora sa din Austria. In cursul anului 2025 nu a fost vizitat
de fratii sdi. Acestia sunt stabiliti in strainatate, parintii fiind decedati.

Adriana Suminar a fost vizitatd de tatil sdu si de sotia acestuia cu ocazia zilei sale de nastere. Nici in
cadrul acestei familii nu existd disponibilitate pentru integrare in familie. Tandra nu doreste s
meargi nici micar in vizita la familia tatdlui. Nu se stie nimic de mama naturald a tinerei.

Ana-Maria Parpiluti a fost contactatd telefonic de surorile ei, dar nu a fost vizitatd deloc in cursul
anului 2025.

Mihai Mihaela a primit pachet de la sora ei.

Desi am trimis adrese pentru anchete sociale si altor périnti ai beneficiarilor nostri, acestia nu si-au
manifestat dorinta de ai contacta pe copiii lor.

in conditiile in care Centrul ,,O Noui Viata,, Siret urméreste, printre altele, reintegrarea tinerilor in
societate pentru a duce o viatd normald, putem considera c& acest lucru ar fi un succes dacd familia
ar contribui mai mult la acest ideal, insd acest lucru este foarte putin probabil, cu atit mai mult cu cit
multi dintre tineri nu mai au apartinatori, iar cei care existd nu si-au manifestat dorinta de a contribui
la idealul amintit.

PLANURI DE VIITOR

Ca si in anii precedenti, se urmireste si in continuare sd se realizeze o educatie sociald si

profesionald care si vizeze anumite obiective, cum ar fi :

- constientizarea si importanta unei activititi de terapie ocupationald, intelegerea statutului pe care
beneficiarii nostri il au 1n societate ;

- sensibilizarea tineretului pentru a realiza activititi de voluntariat aléturi de beneficiarii centrului;

- colaborarea cu fundatiile umanitare din Siret si din judet in vederea largirii orizontului de
dezvoltare al tinerilor;

- cresterea calitatii vietii in cadrul centrului prin actiunile comune cu fundatiile din comunitate;

- incercarea de contractare a serviciilor sociale ale centrului de citre fundatii sau asociatii cu
activitate in domeniul promovarii si aparérii drepturilor persoanelor cu dizabilitati;

- Intdrirea relatiilor de colaborare cu diversi agenti economici in vederea obtinerii unor fonduri din
sponsorizdri pentru cresterea calitatii vietii tinerilor; incheierea de contracte de voluntariat;

- angajarea beneficiarilor in cAmpul muncii, dupé caz;

- integrarea beneficiarilor in comunitatea din care fac parte.

Pe baza acestora beneficiarii vor avea posibilitatea si-si traseze atit drumul necesar integririi in
societate, cit si un scop de viitor realist care si se refere strict la nevoile lor personale.

Pentru binele beneficiarilor si cresterea calititii vietii acestora se doreste o bund colaborare cu
Fundatiile Umanitare ,,O Nou# Viata,, si ,,Eagle House” din Siret prin intermediul cirora s-au
construit case care oferd un climat familial si activititi diversificate care contribuie la formarea
deprinderilor de baza a beneficiarilor.

Se urmaéreste in continuare o strdnsd colaborare cu institutiile din oras, dar si din judet pentru o
bund intelegere a nevoilor beneficiarilor si a rezolvarii micar a unei parti dintre aceste nevoi.
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