CENTRUL DE SERVICII SOCIALE PENTRU PERSOANE ADULTE CU
DIZABILITATI ,,0 NOUA VIATA” SIRET

Adresa: str. Sucevei, nr. 16, oras Siret
Telefon: 0230/280 523
e-mail: centru_siret@dgaspcsv.ro, ciaamadeus@dgaspcsv.ro, crrph_siret@dgaspcsv.ro

Sef centru: Jolobai Maria Laura

Centrul de Servicii Sociale pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ,,O Noua Viata”
Siret aflat Tn subordinea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Suceava are
specificul de a fi rdspandit peste tot in comunitate, administrand sapte locatii, cinci dintre ele aflate
in patrimoniul Fundatiei ”O Noua Viatd Siret” si doud aflate in patrimoniul DGASPC Suceava,
astfel:

I. Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi ,,Ama Deus”

Il. Centrul de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati ,,Camlough*

I11. Centrul de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati ,,Manion*

IV. Centrul de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati ,,Killybegs®

V. Centrul de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati ,,Phoenix*

VI. Centrul de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati ,,Kincasslagh”
VII. Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati “Alma Mater ”

Scopul Centrului de servicii sociale pentru persoane adulte cu dizabilitati ,,O Noua
Viata” Siret este de a oferi servicii sociale de tip rezidential persoanelor adulte cu dizabilitati
incadrate in grad de handicap in vederea depasirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii
riscului de excluziune sociala, promovarii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii.

Astfel, beneficiarilor centrului li se asigura gazduire, Ingrijire, informare, asistenta sociala
si medicald, consiliere psihologica, abilitare si reabilitare, activitdti pentru mentinerea/dezvoltarea
deprinderilor de viata independentd, educatie, asistentd si suport pentru luarea unei decizii, precum
sl pentru integrare si participare sociala si civica.

Principalele functii ale Centrului de servicii sociale pentru persoane adulte cu dizabilitati ,,O
Noua Viata” Siret sunt urmatoarele:

a) de furnizare a serviciilor sociale de interes public general, prin asigurarea urmatoarelor
activitati:
1. reprezentare a furnizorului de servicii sociale in contractul incheiat cu persoana beneficiara;
2. gazduire pe perioada stipulatd in contractul de acordare servicii sociale, in functie de nevoile
individuale ale beneficiarilor;
3. Ingrijire si asistenta;
4. alimentatie;



5. asistenta pentru sanatate;

6. evaluare si planificare;

7. informare si consiliere sociala;

8. mentinerea echilibrului psiho-afectiv si optimizare personala prin consiliere psihologica;
9. abilitare si reabilitare pentru mentinerea/dezvoltarea potentialului functional,

10. mentinerea/dezvoltarea deprinderilor cognitive ale beneficiarilor;

11. mentinerea/dezvoltarea deprinderilor zilnice a beneficiarilor;

12. mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de comunicare;

13. mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de mobilitate;

14. mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de autoingrijire;

15. mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de Ingrijire a propriei sdnatati,

16. mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de autogospodarire;

17. mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de interactiune si stabilire a relatiilor interpersonale;
18. mentinerea/imbundtatirea nivelului de educatie/pregétire pentru munca;

19. asistenta si suport pentru luarea unei decizii;

20. implicarea beneficiarilor in viata sociala si civica a comunitatii.

b) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autoritatilor publice si publicului
larg despre domeniul sdu de activitate, prin asigurarea urmatoarelor activitati:

1. asigurarea de materiale informative cu privire la serviciile sociale acordate in cadrul centrului si
punerea acestora la dispozitia beneficiarilor, persoanelor interesate, autoritati publice si private;

2. realizarea rapoartelor de activitate puse la dispozitia oricarei persoane interesate, institutiilor
publice sau private, mass-media, etc.;

3. informarea/educarea/promovarea imaginii persoanelor cu dizabilitati in comunitate;

4. implicarea societatii civile, organizatiilor neguvernamentale, asociatiilor persoanelor cu
dizabilitati, institutiilor de cult recunoscute de lege, in elaborarea de proiecte care au ca obiectiv
imbunatatirea calitatii vietii persoanelor cu dizabilitati;

5. organizarea de campanii de informare si sensibilizare a opiniei publice cu privire la nevoile
persoanelor cu dizabilitati si serviciile sociale acordate in cadrul centrului.

c) de promovare a drepturilor si a unei imagini pozitive a beneficiarilor, de promovare a
drepturilor omului Tn general, precum si de prevenire a situatiilor de dificultate in care pot intra
categoriile vulnerabile care fac parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit scopului
centrului, prin asigurarea urmatoarelor activitati:

1. elaborarea de proceduri si regulamente interne care respecta si sprijind drepturile beneficiarilor
in ceea ce priveste egalitatea de sanse si tratament, precum si participarea egald a acestora in
procesul de furnizare a serviciilor sociale;

2. afisarea Tn locuri vizibile a drepturilor beneficiarilor, aducerea acestora la cunostinta
beneficiarilor, a familiilor acestora si a personalului;

3. elaborarea si aplicarea procedurii cu privire la identificarea situatiilor de risc la nivelul centrului
dar si al comunitatii, cu privire la incdlcarea drepturilor beneficiarilor, discriminare, abuz etc.

d) de asigurare a calitatii serviciilor sociale prin realizarea urmatoarelor activitati:

1. elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor;

2. realizarea de evaluari periodice a serviciilor prestate;

3. definirea unui set de indicatori masurabili pentru evaluarea rezultatelor procesului de furnizare a
serviciilor;

4. evaluarea periodica a potentialului personal si nevoilor individuale ale beneficiarilor;



5. masurarea gradului de satisfactie a beneficiarilor cu privire la serviciile sociale acordate si a
nivelului de trai;
6. evaluarea si perfectionarea periodica a personalului;,
7. accesarea de proiecte si programe de dezvoltare/ imbunatatire a serviciilor sociale.

e) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane ale centrului prin realizarea
urmatoarelor activitati:
1. evaluarea nevoilor de personal si propuneri privind organigrama centrului;
2. participarea la elaborarea proiectului de buget si a Planului anual de achizitii;
3. aplicarea procedurii cu privire la plata contributiei beneficiarilor;
4. evaluarea periodica a centrului de catre institutia care il coordoneaza metodologic si Tl
finanteaza, conform unui set de indicatori care privesc eficienta administrarii resurselor umane,
financiare si materiale.

|. Centrul de ingrijire si Asistentii pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi ,,Ama Deus”

Situat in orasul Siret, str. Rogojestilor, nr. 9J, Centrul de Tngrijire si Asistenta pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati ,,Ama Deus” Siret - cod serviciu social 8790-CR-D-I, a fost infiintat prin
Hotararea Consiliului Judetean Suceava, nr.130 din 30 octombrie 2020, cu Avizul Autoritatii
Nationale pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii nr. 22470/ ANDPDCA
/IMI/MC/2020, cu o capacitate de 36 locuri si cu Licenta de functionare seria LF nr. 0001170 din
26.03.2021, emisa de Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice.

Centrul de Tngrijire si Asistentii pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi ,,Ama Deus” Siret
functioneaza in cladirea fostului Centru terapeutic pentru copilul cu nevoi speciale-Ama Deus-Siret
care a fost construit Tn anul 2004 printr-un proiect finantat de Banca Mondiala si Consiliul
Judetean Suceava, fiind un serviciu social de tip rezidential pentru persoane adulte cu dizabilitati,
structurat modular, care asigura gazduire, ingrijire, informare, asistenta sociala si medicala,
consiliere psihologica, abilitare si reabilitare, activitati pentru mentinerea/dezvoltarea deprinderilor
de viata independenta, asistentd si suport pentru luarea unei decizii, precum si pentru integrare si
participare sociala si civica.

Structura modulara a centrului este formata astfel:

» 3 module de ingrijire (modulul I, 1, TIT) distincte cu o componenta totala de: 12 dormitoare,
6 bai cu dusuri si wc (femei/barbati) adaptate persoanelor cu dizabilitati, 3 camere de zi, 3
sali de servire a meselor, 3 bai personal, 3 holuri intrare exterior,1 vestiar, 1 camera tip
izolator; fiecare modul de ingrijire are in componenta sa: 4 dormitoare (fiecare dormitor cu
3 paturi/3 beneficiari), 2 bai cu dusuri si we (1 baie la 6 beneficiari), o camera de zi, o sala
de mese , o baie personal, 1 hol intrare exterior;

» 1 modul bloc alimentar compus din: bucatarie, sala de preparare a carnii, sala de preparare
legume, magazie, baie personal bucatarie, hol intrare exterior;

» 1 modul de recuperare neuro-psihomotorie compus din: cabinet asistenta sociald, cabinet
psihologic, sala gimnasticd/kinetoterapie, sald de terapie ocupationala, camera de stimulare
senzoriald, cabinet asistentd medicald, sala depozitare materiale sanitare/medicamente
psihotrope, hol intrare exterior;



Tn curtea centrului este amenajatid o sera pentru legume, miniparc, gridini pentru legume, terase
exterioare, iar sediul administrativ se afla in cladire separata, compusa din: 2 birouri, magazie,
baie, garaj, beci.

Beneficiari: persoane adulte cu dizabilitati mental, psihic sau asociat, incadrate intr-o categorie
de persoane cu handicap cu certificat de Tncadrare in grad de handicap Tn termen de valabilitate,
care necesita ingrijire si asistentd de specialitate.

Servicii st activitati
Principalele servicii si activitati furnizate in cadrul centrului constau in:
1. gazduire pe perioada determinatd, in functie de nevoile individuale ale beneficiarilor;
2. ingrijire si asistentd — sprijin pentru imbracat/dezbracat, Incaltat/descaltat, alegerea hainelor
adecvate, sprijin pentru asigurarea igienei zilnice, sprijin pentru administrarea medicamentatiei, in
limita competentei, pe baza recomandarilor medicului de familie/specialist, sprijin pentru transfer
s1 mobilizare, pentru deplasarea in interior / exterior, inclusiv efectuarea de cumpdraturi, sprijin
pentru comunicare, altele.

3. asistentd medicala- monitorizarea permanenta a starii de sanatate a beneficiarilor ;

4. informare si asistentda sociala — informare si consiliere cu privire la drepturile si facilitatile
sociale, sprijin pentru mentinerea relatiei beneficiarului cu familia, prieteni etc;

5. consiliere psihologica-dezvoltarea comportamentului adecvat situatiilor sociale, dezvoltarea

atentiei si gandirii pozitive, adecvarea emotiilor, constientizarea de sine, evitarea situatiilor de
izolare sociala si depresie, optimizarea si dezvoltarea personald, autocunoasterea, etc.

6. abilitare si reabilitare — artterapie (modelaj, pictura sau desen, decoratiuni pe diverse
materiale, dans, etc) sau terapie prin muzica, Stimulare psiho-senzorio-motorie si terapie
ocupationala.

7. mentinerea/ dezvoltarea deprinderilor de viata independentd, care vizeaza:

- mentinerea /dezvoltarea deprinderilor cognitive

- mentinerea si dezvoltarea deprinderilor zilnice

- mentinerea si dezvoltarea deprinderilor de comunicare

- mentinerea si dezvoltarea deprinderilor de mobilitate

- mentinerea si dezvoltarea deprinderilor de autoingrijire

- mentinerea si dezvoltarea deprinderilor de ingrijire a propriei sdnatati

- mentinerea si dezvoltarea deprinderilor de autogospodarire

8. asistentd si suport pentru luarea unei decizii poate cuprinde, dupa caz: informare si
consiliere cu privire la drepturile si facilitatile sociale existente, asistenta si suport pentru ordonarea
logica a informatiilor privind identificarea unei probleme, asistenta si suport pentru asumarea
responsabilitatii consecintelor, asistenta si suport pentru desfasurarea de actiuni de catre beneficiar
conform deciziei luate, asistenta si suport pentru revizuirea deciziei luate, dupa caz, in functie de
modificarea contextului.

9. integrare si participare sociala si civicd- cunoasterea mediului social, stimularea /invatarea
unui comportament adecvat situatiilor sociale, implicarea 1n activitati culturale, artistice
desfasurate in comunitate, participarea la actiuni de recreere si petrecere a timpului liber, vizite,
etc.



I1. Centrul de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilititi ,,Camlough“

Situat la aproximativ 2 km de centrul orasului Siret, pe strada Dubovei, nr. 18B, Centrul de
abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati ,,Camlough*- cod serviciu social 8790
CR-D-II, este acreditat conform Certificatului de acreditare seria AF nr. 001628/05.01.2015, si
avizului eliberat de Ministerul Muncii si Protectiei Sociale prin Autoritatea Nationald Pentru
Drepturile Persoanele cu Dizabilitati, Copii si Adoptie nr. 28019/4/ANDPDCA/DDPD/MI1/04.10.
2021, si are o capacitate de 6 locuri.

[1l. Centrul de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati ,,Manion*

Centrul de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati ,,Manion”- cod serviciu
social 8790 CR-D-II, situat pe strada Dubovei, nr. 18A, este acreditat conform Certificatului de
acreditare seria AF nr. 001628/05.01.2015, si avizului eliberat de Ministerul Muncii si Protectiei
Sociale prin Autoritatea Nationald Pentru Drepturile Persoanele cu Dizabilitati, Copii si Adoptie nr.
28019/2/ANDPDCA/DDPD/MI/04.10.2021, si are o capacitate de 6 locuri.
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IV. Centrul de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati ,,Killybegs*

Situat la aproximativ 800 m de centrul orasului Siret, pe strada Sas Voda, nr. 1A, Serviciul
social Centrul de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati ,,Killybegs” - cod
serviciu social 8790 CR-D-II, este acreditat conform Certificatului de acreditare seria AF nr.
001628/05.01.2015, si avizului eliberat de Ministerul Muncii si Protectiei Sociale prin Autoritatea
Nationald Pentru Drepturile Persoanele cu Dizabilitati, Copii s1  Adoptie nr.
28019/1/ANDPDCA/DDPD/MI/04.10.2021, si are o capacitate de 6 locuri.




V. Centrul de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilititi ,,Phoenix*

Centrul de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati ,,Phoenix*“ — cod
serviciu social 8790 CR-D-II, situat la 800 m de centrul orasului Siret, pe strada Castanilor, nr. 28,
loc Sire, cu o capacitate de 9 locuri, este acreditat conform Certificatului de acreditare seria AF nr.
001628/05.01.2015, si avizului eliberat de Ministerul Muncii si Protectiei Sociale prin Autoritatea
Nationald Pentru Drepturile Persoanele cu Dizabilitdti, Copii si  Adoptie nr.
28019/3/ANDPDCA/DDPD/MI/04.10.2021.

VI. Centrul de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati ,,Kincasslagh”

Centrul de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati ,,Kincasslagh” - cod
serviciu social 8790 CR-D-II, este acreditat conform Certificatului de acreditare seria AF nr.
001628/05.01.2015, si avizului eliberat de Ministerul Muncii si Protectiei Sociale prin Autoritatea
Nationalda Pentru Drepturile Persoanele cu Dizabilitdti, Copii si  Adoptie nr.
28019/ANDPDCA/DDPD/MI/04.10.2021, si are o capacitate de 12 locuri. Este situat la
aproximativ 800 m de centrul orasului Siret, pe strada Sucevei, nr. 16, unde se afla si sediul
administrativ al Centrului de servicii sociale pentru persoane adulte cu dizabilitati ,,O Noud Viata“
Siret;




VII.

Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati “Alma

Mater ”

Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati “Alma Mater ” — cod
serviciu social 8790 CR-D- 11, fara personalitate juridica, are o capacitate de 8 de locuri, cu sediul
in orasul Siret, pe strada 9 Mai, nr. 59 B. Infiintarea Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru

persoane adulte cu dizabilitati “Alma Mater” Siret

a fost o solutie de a raspunde nevoilor

e vy

procesului de dezinstitutionalizare din Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Sasca

Mica.

Centrul de Servicii Sociale pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati

incheiate sase protocoale de colaborare astfel:

,»O Noud Viata” Siret are

Nr.crt. | Protocol/ institutie Scopul colaborarii Valabilitate
1 Protocol de colaborare ,, SA FIM | Realizarea de activititi | Decembrie 2025-lunie
UNITI! “ incheiat cu Fundatia ,,Eagle | de socializare 2030
House“Siret
2 Protocol de colaborare ,,Olaritul | Realizarea de vizite , | Martie 2025 -
mestesug stravechi incheiat cu SC | activitdti de lucru Martie 2027
Mago Ceram Impex SRL
3 Protocol de colaborare ,, Tmpreuni | Realizarea in comun a | Octombrie 2025-
aducem bucuria! “ incheiat cu Parohia | unor actiuni, activitati |Octombrie 2030
Marginea sl proiecte cu caracter
informational/
filantropic
4 Protocol de colaborare ,, Impreuni | Realizarea in comun a | Octombrie 2025-




aducem bucuria! “ incheiat cu Parohia | unor actiuni, activitati |Octombrie 2030
Sfintii Arhangheli Mihail si Gavriil - | si proiecte cu caracter
Marginea informational/
filantropic
Protocol de colaborare incheiat cu | Realizarea in comun a Aprilie 2025-
Colegiul Tehnic,,Latcu Voda“Siret unor actiuni, activitati | lunie 2028
si proiecte
Protocol de colaborare ,,Voluntari ai | Realizarea in comun a | Aprilie 2022-
binelui!*  incheiat cu Scoala | unor actiuni, activitati | Septembrie 2027

Gimnaziala ,,Petru Musat“Siret

si proiecte

Toata activitatea centrului este derulata conform unor proceduri de lucru si regulamente, de la
admiterea beneficiarului Tn centru si pana la iesirea acestuia din centru.




